W dniu 28 czerwca 2018 roku odbylo si¢ kolejne posiedzenie plenarne Rady Dialogu
Spolecznego pod przewodnictwem Minister Rodziny Pracy i Polityki Spolecznej Elzbiety
Rafalskiej podczas, ktorego Przedstawiciele Ministerstwa Finansow przedstawili m.in.
informacje dotyczaca zalozen projektu budzetu panstwa oraz ksztalttowania wynagrodzen

w panstwowej sferze budzetowej na rok 2019.

Tomasz Robaczynski Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Finansow omowil glowne
elementy zalozen projektu budzetu panstwa, ktore zostaly przyjete przez Rade Ministréw w
dniu 8 czerwca 2018 r. Powiedziat, ze wzrost PKB w latach 2018-2019 powinien wynosic¢ 3,8
%, podstawowym czynnikiem wzrostu bedzie popyt konsumpcyjny gospodarstw domowych, a
takze wzrost udziatu inwestycji w tworzeniu PKB. Przewiduje si¢, ze w 2018 roku przecigtne
zatrudnienie w gospodarce narodowej zwigkszy si¢ 0 1,7 %, a w roku 2019 o0 0.5%, co pozwoli
na dalsze systematyczne zmniejszanie stopy bezrobocia. Przewiduje si¢, Ze na koniec roku 2018
stopa bezrobocia spadnie do 6,2 %, natomiast na koniec 2019 rok do 5,6 %. Dobra sytuacja
bedzie sprzyjaé wzrostowi wynagrodzen w 2019 roku nominalne tempo wzrostu przecietnego
wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej 5,6%. Oczekuje si¢, ze w 2018 1 2019 roku
kontynuowane beda pozytywne zmiany w zakresie dochodoéw do dyspozycji gospodarstw
domowych, do czego przyczynia si¢ rowniez Program 500+. Dodat, ze wskaznik inflacja w
201812019 roku powinien uksztaltowac si¢ na poziomie 2,3% rocznie. Podkreslit, ze przyjete

zatozenia wynikaja z obecnej sytuacji gospodarcze;j.

Minister FinansoOw odniost si¢ do kwestii ksztaltowania wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej na rok 2019. Kwota bazowa w sferze budzetowej nie wzrosnie, jednak nastapi

wzrost z funduszu wynagrodzen o 2,3%.

Partnerzy spoteczni w przebiegu dyskusji zwrécili uwage m.in. na kwestie zwigzane z
dynamika inwestycji, brakiem obnizania stawek VAT. Strona pracodawcoéw ocenila, Ze
przedstawione wskazniki makroekonomiczne wydaja si¢ realistyczne. Strona pracownikéw
wskazata na narastajagcy niepokdj 1 niezadowolenia z sytuacji ptacowej pracownikow

zatrudnionych w panstwowej sferze budzetowe;.

Nastepnie Czlonkowie Rady Dialogu Spotecznego przeprowadzili dyskusj¢ na temat

zwiekszenia wysoko$ci wskaznika waloryzacji emerytur i rent z FUS w 2019 1.



Henryk Nakonieczny NSZZ ,,Solidarnos$¢” poinformowal, ze strona spoleczna nie uzgodnita
wspolnego stanowiska pomimo wnikliwej i poglebionej debaty podczas wspdlnego posiedzenia
zespolu ds. ubezpieczen spotecznych i zespotu ds. budzetu, wynagrodzen i $wiadczen
socjalnych dotyczacego ww. kwestii. Wskazywano, ze strona spoteczna nie ma realnego

wplywu na wysokos$¢ wskaznika podawanego przez rzad.

Przewodniczaca Rady Elzbieta Rafalska wskazata, Ze ,,koszt waloryzacji wyniesie ponad 6 mld

860 mln zt.”

Minister Marcin Zieleniecki powiedzial, ze wskaznik waloryzacji emerytur i rent z FUS nie jest
instrumentem, ktory stuzy zwigkszaniu tych §wiadczen, to mechanizm, ktéry ma dostosowaé

wysokos$¢ rent i emerytur do zmienionego otoczenia ekonomicznego.
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W kolejnej czgsci posiedzenia Minister Zdrowia Lukasz Szumowski omdéwit obecna sytuacje
w ochronie zdrowia. Zaznaczyl, Zze naktady na ochron¢ zdrowia w II potowie roku wzrosng 0o

1,5 mld zt.

Partnerzy spoteczni podczas debaty zwrocili uwage na m.in. kwesti¢ finansowania zmian w

ochronie zdrowia, problem dtugich kolejek pacjentow, weryfikacje sieci szpitali.



Minister Zdrowia podkreslit, ze realna dyskusja na temat funkcjonowania sieci szpitali bedzie
mozliwa dopiero jesienig tego roku. Powiedzial, ze ,dziatania dlugofalowe sa stabo
dostrzegalne wsrod przecietnych Polakow.” Zwrécil uwage, ze zadania Ministerstwa Zdrowia

powinny by¢ nastawione na zmniejszenie kolejek, poprawe dostepu do swiadczen i informac;ji.

Prezes NFZ Andrzej Jacyna odniost si¢ do kwestii zmian w POZ, ktore maja wejs¢ od 1 lipca
2018 r. 1 powiedzial, ze rozmowy z pracodawcami byly trudne i1 nie ustalono zasad

finansowania $wiadczen do konca tego roku.



